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DECRETO N° 5.779
DE 27 DE JANEIRO DE 2011

APROVA OS ESTATUTOS DA FUNDACAO

AROUIVO E MEMORIA DE SANTOS —

FAMS, E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO PAULO TAVARES PAPA, Prefeito Municipal de
Santos, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1.° Ficam aprovados os Estatutos da Fundagdo Arquivo e
Memoria de Santos — FAMS, que passam a fazer parte integrante deste decreto.

Art. 2.° Ficam autorizadas todas as providéncias necessarias ao
registro dos Estatutos, para os fins e efeitos legais.

Art. 3.° As despesas com a execucao deste decreto correrdo
pelas dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4.° Este decreto entre em vigor na data da publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario e, em especial o Decreto n.°. 2.675, de 25 de janeiro de
1996.

Registre-se e publique-se.
Palécio “José Bonifacio”, em 27 de janeiro de 2011.

JOAO PAULO TAVARES PAPA
Prefeito Municipal

Registrado no livro competente
Departamento de Registro de Atos Oficiais do Gabinete do
Prefeito Municipal, em 27 de janeiro de 2011.

CLAUDIA REGINA MEHLER DE BARROS
Chefe do Departamento
ESTATUTOS DA FUNDACAO ARQUIVO E MEMORIA DE SANTOS — FAMS
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CAPITULO I i
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Art. 1.° Sob a denominag¢do de Fundag¢dao Arquivo e Memoria de
Santos — FAMS fica constituida uma fundac¢dao com personalidade juridica de direito publico
nos termos do artigo 2° da Lei Complementar n° 196, de 15 de dezembro de 1995, que se
regera pelos presentes estatutos e pela legislagao especifica.

Art. 2.° A sede da FAMS sera na Rua Visconde do Rio Branco
n.° 48, em Santos, Estado de Sao Paulo, com foro na referida comarca.

Art. 3.° A FAMS terd prazo de duracdo indeterminado e so
podera ser extinta por lei.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4.° A FAMS tera por objetivos:

I - criar, gerir e manter o sistema de arquivos municipais e
arquivo historico;

II - apoiar, incentivar e assistir, formular e desenvolver politicas
e atividades para preservagdo da memoria ndo edificada da cidade de Santos e de sua
populagao;

III - orientar, incentivar, desenvolver e patrocinar atividades e
programas que possibilitem o acesso escolar e do publico em geral as informagdes sobre o
municipio e sua historia;

IV - realizar atividades especializadas relativas a tecnologias,
processos, produtos e servigos, incluindo, no que couber, consultoria, assessoria, manutengao,
avaliacao, certificagdo, normalizacdo, ensaios ¢ testes;

V - gerir seus bens materiais e recursos humanos, promovendo e
apoiando a capacitacdo destes, por meio de cursos, treinamentos, seminarios, congressos €
eventos similares, visando ao desenvolvimento profissional;

VI - desenvolver programas de incentivo a formagao de plateias
para criangas e adultos;

VII - desenvolver e aperfeigoar o Centro de Documentagdo sobre
a historia da cidade de Santos;

VIII - defender e conservar o patrimdnio histdrico e artistico e
estimular e promover, dentro de sua area de atuacao, a producao e a difusao de manifestacoes
e bens culturais e artisticos de valor regional e/ou universal, formadores e informadores de
conhecimento, cultura e memoria e que estimulem a liberdade de expressao;
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IX - fomentar a criagdo de espacos de expressdo e criagdo
intelectual que contribuam para a promogao da historia da cidade de Santos;

X - celebrar contratos, convénios, acordos, parcerias € outros
instrumentos, com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, para a realizacao de seus objetivos;

XI - captar recursos materiais e financeiros junto a iniciativa
privada, 6rgdos governamentais, agéncias financiadoras e entidades congéneres no Brasil e no
Exterior;

XII - difundir a historia escrita e oral da cidade de Santos e
regido, disponibilizando e/ou explorando apresentagdes para exibicdo por radio e televisao,
promovendo a edi¢do de obras, gravacdes de CD’s, DVD's e outras midias e incentivando a
colaboragao voluntaria e atividades afins;

XIII - disponibilizar a terceiros, em conformidade com as finali-
dades, servicos e bens proprios, ou dos quais detenha autorizagdo ou direitos, mediante a co-
branga de prego publico;

XIV - apoiar acdes e projetos, bem como desenvolver
campanhas, realizar estudos e pesquisas, divulgar e distribuir informacdes, dados, trabalhos,
documentos, entre outras atividades relacionadas com seus objetivos;

XV - apoiar, administrar e gerenciar espagos, inclusive negociar
e estabelecer precos por sua utilizagdo por terceiros, bem como prestar servigos relacionados
aos seus objetivos, desde que autorizada pelo Conselho de Administracdo, e contratar a
prestacao de servicos de terceiros, observada a legislacdo vigente;

XVI - colaborar ou participar de programas governamentais ou
desenvolvidos por entidades privadas ou da sociedade civil que afetem ou sejam afins as suas
areas de atuagdo, podendo, inclusive, participar e/ou aceitar assentos em Comités, Camaras,
Foéruns, Redes e outros;

XVII - promover outras atividades que sejam de interesse para a
realizac¢do de seus objetivos estatutarios.

CAPITULO I1I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO

SECAO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 5.° Sdo 6rgaos de Administragao:
I - Diretoria Executiva;

II - Conselho de Administracao;

III - Conselho Fiscal.
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Paragrafo inico. Os membros do Conselho de Administragdo e
do Conselho Fiscal, exceto os que compdem a Diretoria Executiva, exercerao seus cargos a ti-
tulo gratuito, vedada qualquer forma direta ou indireta de remuneragao.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 6.° A Diretoria Executiva serd composta por 03 (trés)
membros, com cargos de livre provimento, sendo 01 (um) Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor
Administrativo Financeiro e 01 (um) Diretor Técnico.

§ 1.° O Diretor-Presidente serd escolhido pelo Prefeito
Municipal, a partir de uma lista triplice, apresentada pelo Conselho de Administragao.

§ 2.° Os demais membros da Diretoria Executiva serdo indicados
pelo Diretor-Presidente e submetidos a aprovagdo do Conselho de Administracao.

§ 3.° A posse da Diretoria Executiva far-se-4 mediante termo
lavrado em livro proprio.

Art. 7.° Sao atribuicdes do Diretor-Presidente:

I - exercer a administracdo da FAMS e representd-la judicial e
extrajudicialmente;

II - zelar para que seja observado e mantido, na gestdo das
atividades da FAMS, o cumprimento a legislagao pertinente, aos termos destes Estatutos, aos
regimentos, regulamentos e deliberagdes do Conselho de Administragdo, bem assim aos
procedimentos que lhe assegurem seguranga e transparéncia administrativa, contabil e fiscal;

III - preparar em conjunto com os demais Diretores e submeter a
aprovacao do Conselho de Administracao:

a) a proposta de contrato de gestdo com o governo municipal;

b) a proposta de orgamento e o programa de investimentos;

¢) o regimento interno da FAMS, que deverd, no minimo, dispor
sobre a sua estrutura, seu gerenciamento e sobre os cargos € competéncias;

d) plano de cargos, salarios e beneficios dos servidores;

e) plano anual de trabalho;

IV - preparar e submeter a aprovacdo do Conselho de
Administragao:

a) relatorios gerenciais e de atividades;

b) os balancetes, balancos e demonstrativos contébeis;

V - manifestar-se sobre as matérias que lhe sejam submetidas
pelo Conselho de Administragao, na esfera de sua competéncia;
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VI - outorgar procuracdes, sempre por prazo determinado e
especificamente para os assuntos a serem tratados;

VIII — deliberar sobre a admissdo e demissdo de servidores,
observadas as normas legais;

IX - fazer publicar o balanco geral e demonstracdes contabeis,
na forma da lei, ouvido o Conselho Fiscal e aprovados pelo Conselho de Administragao;

X - assinar, isoladamente, contratos e outros documentos
atinentes a gestdo ordinaria da FAMS e, em conjunto com o Diretor Administrativo-
Financeiro, cheques, ordens de pagamento e outros papéis que envolvam movimentagao
financeira;

XI - exercer as demais atribuigdes previstas nestes Estatutos e/ou
que lhe forem conferidas pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente podera delegar seus
poderes, mediante procuragdo ou instrumento proprio, de carater especifico.

Art. 8.° Sao atribuicoes do Diretor Técnico:

I — proceder ao estabelecimento do sistema de arquivos
municipais;

II — organizar o sistema de arquivos municipais, de modo a
facilitar, simplificar e agilizar as consultas por parte da populagao interessada;

III — dar continuidade aos trabalhos ja executados pelo Centro
de Memoria e Arquivo de Santos nos campos de:

a) recuperac¢ao de documentos e fotografias;

b) prestagdo de servigos de processamento arquivistico para
entidades e prefeituras;

¢) levantamento da memoria santista;

IV — perpetrar, com o Diretor-Presidente, o estabelecimento de
convénios, termos de cooperagdo técnica e acordo afins, no sentido de implementar técnicas
modernas de arquivamento de dados, com possiveis parceiros no Brasil e no exterior;

V — apresentar relatorios de atividades nas reunides periddicas
da Diretoria-Executiva e sempre que solicitado pelo Diretor-Presidente;

VI — prestar contas ao Diretor Administrativo-Financeiro das
despesas efetuadas por 6rgdos de sua pasta, na forma da lei:

VII — assinar, nos impedimentos legais do Diretor-Presidente ou
do Diretor Administrativo-Financeiro, com o Diretor em exercicio, os recursos financeiros da
FAMS;

VIII — organizar, coordenar, dirigir, supervisionar e controlar os
projetos e produtos de promog¢ao da FAMS;

IX - articular com as entidades publicas e privadas da
comunidade, no sentido de ampliar os recursos técnicos € materiais para a memoria da cidade;

X - desenvolver projetos de interesse do Municipio de Santos, a
fim de incrementar o conhecimento, pela populacao, da sociedade em que vive;
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XI — desenvolver e apoiar projetos que visem maior integracao
da cidade de Santos com as demais municipalidades da Baixada Santista;

XII - estabelecer contato com entidades locais, nacionais ou
internacionais, no intuito de encetar parcerias, acordos, convénios ou termos de cooperagdo,
que tenham por finalidade promover o melhor conhecimento da histéria de Santos, de seu
presente e de suas perspectivas para o futuro.

Art. 9.° Sao atribuigdes do Diretor Administrativo- Financeiro:

I — coordenar a administra¢do de recursos humanos, materiais e
financeiros da FAMS;

II — movimentar, com Diretor-Presidente, o0s recursos
financeiros da FAMS;

III - prestar contas das financas da FAMS ao Diretor-Presidente,
ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal, nas datas a serem estabelecidas pelo
regimento interno;

IV - apresentar relatdrio de atividades nas reunides periddicas da
Diretoria Executiva e sempre que solicitado pelo Diretor-Presidente;

V — substituir o Diretor-Presidente nas suas auséncias e
impedimentos legais;

VI - articular com as entidades publicas e privadas da
comunidade, no sentido de ampliar os recursos financeiros e materiais para a memoria da
cidade de Santos;

VII — gerenciar e controlar os bens patrimoniais da FAMS.

Art. 10. Cada membro da Diretoria Executiva obriga-se a
cumprir jornada integral de trabalho, em regime de dedicagdo exclusiva.
SECAO III
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 11. O Conselho de Administracdo ¢ constituido por 13
(treze) membros, sendo 01 (um) Conselheiro Presidente, que serd o Secretdrio Municipal de
Cultura, 04 (quatro) membros nomeados pelo Poder Executivo, 04 (quatro) membros
indicados por entidades de ensino sediadas no municipio de Santos e 04 (quatro)
representantes da sociedade civil.

§ 1.° O Poder Executivo indicara representante dos seguintes
Orgaos:

I - Secretaria Municipal de Finangas;

II - Secretaria Municipal de Turismo;

III - Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

IV - Secretaria Municipal de Gestao.
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§ 2.° Os representantes das entidades de ensino sediadas no
municipio serdo indicados por:

I — Universidade Catolica de Santos — UNISANTOS;

IT — Universidade Santa Cecilia — UNISANTA;

III - Universidade Paulista — UNIP;

IV — Universidade Monte Serrat - UNIMONTE.

§ 3.° Os representantes da sociedade civil serdo indicados pelas
seguintes entidades:

I — Museu de Arte Sacra;

IT — Associacao dos Amigos Museu dos Cafés de Santos;

IIT — Servigo Social do Comércio — SESC;

IV — Instituto Historico e Geografico de Santos.

§ 4.° Os membros do Conselho de Administra¢ao terdo mandato
de 02 (dois) anos, admitida recondugao.

§ 5.° A nomeagdo dos representantes do Conselho, titulares e
respectivos suplentes devera coincidir com o inicio do exercicio.

Art. 12. O Conselho de Administragdo reunir-se-a
I - ordinariamente, até 04 (quatro) vezes por ano;
II - extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1.° As reunides do Conselho de Administracdo serdo
convocadas por seu Presidente ou pela maioria absoluta de seus membros, caso o Presidente
se recuse a convoca-las ou, ainda, por solicitagdo do Diretor-Presidente.

§ 2.° O Conselho de Administra¢do reunir-se-4 com a presenca
minima de metade de seus membros e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria simples
de votos, ressalvados os casos de “quorum” especial

§ 3.° Na auséncia de “quorum” no inicio da reunido, o Conselho
de Administragdo, apds 30 (trinta) minutos do horéario anteriormente designado, reunir-se-a
com qualquer numero de presentes, ndo podendo, porém deliberar sobre matérias que exijam
“quorum” especial.

Art. 13. Sao atribuigdes do Conselho de Administragao:

I - apresentar ao Prefeito Municipal, apds reunido especifica, a
lista triplice para a escolha do Diretor-Presidente;

IT - promover e estabelecer a politica geral da FAMS, para a
consecugao de seus fins estatutarios;

III - zelar para que em suas atividades a FAMS cumpra as leis,
os Estatutos, os regimentos e os regulamentos;
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IV - autorizar o recebimento de doagdes com encargos

V - decidir sobre a alienacdo de bens imoéveis da FAMS e
autorizar o Diretor-Presidente a proceder aos atos necessarios a alienagdo, perante as
autoridades competentes;

VI - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da FAMS, com auxilio
de auditoria externa, se for o caso, ouvido o Conselho Fiscal;

VII - aprovar:

a) a proposta de contrato de gestao e seus aditamentos;

b) o plano anual de trabalho;

¢) o regimento interno da FAMS,

d) a extingcdo da FAMS;

e) por maioria de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros, o regulamento para a contratacdo de obras e servigos, compras e alienagdes, plano
de cargos, saldrios e beneficios dos empregados;

f) encaminhar ao Conselho Fiscal o relatério de execucdao do
contrato de gestdo, relatorios gerenciais e de atividades elaborados pela Diretoria Executiva;

VIII - deliberar sobre a parte dos resultados liquidos que serd
incorporada ao patriménio da FAMS;

IX - dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas dos
presentes Estatutos ou relativas a execugao das atividades da FAMS;

X - exercer as demais atribui¢des previstas nestes Estatutos.

§ 1.° O Conselho de Administragdo, em reunido especialmente
convocada para este proposito € mediante o voto favoravel de, pelo menos, 2/3 (dois tergos)
de seus membros, podera deliberar sobre a reforma destes Estatutos, submetendo sua proposta
ao Prefeito Municipal.

§ 2.° O Conselho de Administracdo autorizara a contratacdo de
auditoria externa para auditar as contas da FAMS., inclusive para a verificagdo da aplicacao
de recursos objeto de contrato de gestdo.

Art. 14. S3o atribui¢des do Presidente do Conselho de
Administracao:

I - convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragdo e designar o respectivo Secretario;

II - cumprir e fazer cumprir os Estatutos;

III - exercer o voto de qualidade no caso de empate, que neste
caso valera em dobro;

IV - exercer as atribui¢des que lhe forem conferidas, por
delegagao do Conselho de Administracao.

Art. 15. Os servicos de Secretaria do Conselho de
Administragdo serdo executados pela Fundagdo Arquivo e Memdria.
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SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 16. O Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagdo financeira e
contabil da FAMS, compde-se de 3 (trés) membros titulares e respectivos suplentes, que serdo
escolhidos pelo Prefeito Municipal.

§ 1.° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 02
(dois) anos, permitida recondugao.

§ 2.° O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido por seus
pares, dentre os membros titulares, por ocasido da primeira reunido.

Art. 17. Compete ao Conselho Fiscal:

I - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e
contabil da FAMS;

II - opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela
FAMS;

III - emitir pareceres para o Conselho de Administragdo sobre o
relatorio de atividades, balanco, demonstragdao contabil e or¢amentos preparados pelo Diretor-
Presidente;

IV - representar ao Conselho de Administracao sobre qualquer
irregularidade verificada nas contas da FAMS.

Art. 18. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

I - cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros 02 (dois)
membros todas as atribuicdes do Conselho Fiscal,

IT - convocar e presidir todas as reunides ordindrias e
extraordinarias do Conselho Fiscal

I1I - exercer, no caso de empate, o voto de qualidade, que neste
caso valera em dobro;

IV - exercer as atividades que lhe forem conferidas pelo
regimento interno da FAMS e pelo Conselho de Administracao.

Art. 19. O Presidente do Conselho Fiscal escolhera seu
substituto entre seus pares, para suas faltas ou impedimentos.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia de um dos cargos
titulares do Conselho Fiscal, um dos membros suplentes o assumira.

Art. 20. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente:
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I - no més de fevereiro de cada ano, para examinar e emitir
parecer sobre o relatorio anual das atividades da Diretoria Executiva e a prestagdo de contas
do exercicio anterior;

II - em data prefixada de comum acordo por seus membros para
atendimento das atribui¢cdes que lhe confere este Estatuto.

Art. 21. O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocacao de seu Presidente, ou pela maioria de seus membros.

Art. 22. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por
maioria de seus membros titulares.

Art. 23. Até o dia 28 de fevereiro de cada ano, o Conselho
Fiscal devera emitir parecer sobre as contas do exercicio anterior, acompanhado do balango
anual e do inventario, com os elementos complementares elucidativos da situagdo financeira e
patrimonial da FAMS.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art. 24. O patrimonio da FAMS sera constituido:

I — pela integralizacdo financeira e orgamentaria da dotagdo
proveniente do Tesouro Municipal, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

II — pelo bem imével e suas benfeitorias, situado na Rua
Visconde do Rio Branco n.° 48 (Outeiro de Santa Catarina), pertencente ao patriménio do
Municipio, cuja alienagdo pelo Poder Executivo a Fundagdo foi autorizada pela Lei
Complementar n.° 196, de 15 de dezembro de 1995;

III — pelo bem imovel e suas benfeitorias, situado na Rua do
Comércio n.° 92/94/98 (Casa da Frontaria Azulejada), pertencente ao patrimonio do
Municipio, cuja alienagdo pelo Poder Executivo a Fundagdo foi autorizada pela Lei
Complementar n.° 196,de 15 de dezembro de 1995, alterada pela Lei Complementar n.° 290,
de 22 de dezembro de 1997;

IV — por bens e direitos que lhes sejam destinados por entidades
de direito publico ou privado;

V — por quaisquer outros bens e valores que vier a adquirir a
qualquer titulo.

§ 1.° Os bens e direitos da Fundacdo serdo utilizados
exclusivamente para a consecucao dos seus fins.

§ 2.° Cabera a Prefeitura Municipal de Santos proporcionar a
conservagdo e manutengdo do patrimonio imével da Fundagao.
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CAPITULO V
DA RECEITA

Art. 25. A receita da FAMS ser4 constituida:

I — pela dotagdo consignada anualmente no orcamento do
Municipio e compativel com a plena manutengdo da instituigdo, em complemento aos
recursos por ela propria gerados;

II - pelos auxilios e subvengdes atribuidos pela Unido, Estados,
Municipios ou pessoas juridicas de direito publico;

III — pelas contribuicdes de pessoas juridicas de direito privado
e pessoas fisicas, através de doagdes e legados;

IV — pelas receitas auferidas em fun¢do da cobranca de preco
publico, bem como as provenientes de suas atividades, de seu patrimonio ou de outras fontes
promocionais;

V — por outras receitas que lhe vierem a ser destinadas.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Ar. 26. Os Conselheiros ndao responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas pela FAMS, em decorréncia de qualquer ato de
gestao.

Art. 27. O mandato dos membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal estender-se-4 até a posse de seus sucessores.

Art. 28. Os casos omissos ¢ as duvidas decorrentes da execu¢ao
destes Estatutos serdao resolvidos pelo Conselho de Administragao.

Art. 29. Fica eleito o foro da Comarca de Santos para qualquer
acao fundada nestes Estatutos.
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